Rapport public Parcoursup session 2024

IFTS Croix Rouge Francaise Lyon - D.E Assistant de Service Social - en apprentissage

Les données de la formation

Données de la procédure calculées le dimanche 01 septembre 2024.

IFTS Croix Rouge Francaise Lyon - D.E Assistant de Service Social - en apprentissage (45227)

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places Nombre de voeux Nombre de contrats
proposées confirmés saisis
IFTS Croix Rouge Jury par défaut Tous les candidats 10

Francgaise Lyon - D.E
Assistant de Service
Social - en apprentissage
(45227)



Les criteres utilisés en 2024

Champs d'évaluation

Résultats académiques

Compétences académiques, acquis
méthodologiques, savoir-faire

Savoir-étre

Motivation, connaissance de la
formation, cohérence du projet

Engagements, activités et centres d’
intérét, réalisations péri ou extra-
scolaires

Critéres retenus par la commission
d'examen des voeux

Notes en francais, sciences
économiques et sociales, histoire-
géographie, philosophie

Qualité rédactionnelle

Autonomie dans le travail,
implication, ouverture au monde

Motivation

Engagements citoyens

Eléments pris en compte pour
I'évaluation des critéres

Moyenne générale des notes de 1ére,
terminale et du bac de francais et
des notes en lien avec la formation
(sciences sociales). Pas de prise en
compte des notes pour les candidats
avec un dipléme de niveau 2 (licence
validée ou plus, BTS ou D.U.T dans
une formation sociale)

Appréciation des professeurs sur les
bulletins de 1ére et terminale,
résultats des épreuves au bac de
francais, qualité d'argumentation du
projet de formation

Appréciation des professeurs sur
I'implication et la participation,
projet de formation, champ
"capacité a s'investir" de la fiche
avenir, lettre de motivation

Projet de formation motivé et mis en
cohérence avec le parcours du
candidat

Champ "Engagement citoyen" de la
fiche avenir, rubrique "activités et
centres d'intérét", service civique,
lettre de motivation

Degré d'importance des critéres

Important

Trés important

Important

Essentiel

Complémentaire



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) dans I'examen des voeux
Comment prenez-vous en compte les enseignements de spécialité dans votre examen des candidatures ?

lls ne sont pas pris en compte.



Les modalités d’examen des voeux

Les modalités d'examen des voeux

Pour I'étude des dossiers des candidats: les éléments pris en compte ont été les suivants : Fiche avenir, bulletins scolaires, notes
du BAC de frangais, lettre de motivation et centres d'intérets selon les degrés d'importance définis en amont. En cas de
redoublement d'un candidat, seule la moyenne des notes de |I'année en cours est retenue. Pour les personnes ayant un diplome
de niveau BAC + 2, il n'y a pas de prise en compte des notes. Pour les personnes en reconversion professionnelle ou sorties du
systeme scolaire depuis plusieures années, ou il n'y a pas de bulletins, les notes de frangais au bac ne sont pas retenues. Si elles ne
sont pas présentes, ce critére de scolarité est neutralisé.

Les criteres de non admissibilité sont :

- une lettre de motivation incompréhensible, non en lien avec le métier ou comportant des props discriminants

- Une note au Baccalauréat de Francais inférieure a 10

Pour I'entretien de sélection des candidats, les criteres pris en compte ont été :
- L'intéret pour les questions sociales, économiques et politiques

- La capacité a s'organiser, a travailler seul ou en groupe

- Savoir mobiliser des compétences de communication

- Capacité a gerer ses émotions et son stress dans des situations complexes

Avez-vous eu recours a un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en ceuvre par la commission d’examen des voeux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session
Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Il est conseillé aux candidats de bien construire son projet professionnel en prenant connaissance du métier et de la formation.
Des rencontres avec des professionnels en excercice sont vivement conseilllées. Une bonne connaissance de soi est également un
atout dans la sélection.

Signature :

JEAN AUZEMERY,

de I'établissement IFTS Croix Rouge Frangaise Lyon



